
 Embru Ste l lenausschre ibung  

Embru gehört zu den führenden Schweizer Unternehmen in Entwicklung, Herstellung und Vertrieb von 
Qualitätsmöbeln für die Bereiche Schule | Pflege | Büro | Klassiker. 

 Werden Sie Schlüsselperson bei der Einführung unseres ERP-Systems: Wir suchen eine engagierte, analytische und 
unternehmerisch aktive Persönlichkeit als 

Service Owner / Projektleiter:in ERP w/m/d 
100%

Möchten Sie Ihre technische Expertise in einer Schlüsselrolle einsetzen und direkt die digitale Zukunft eines 
Produktionsunternehmens mit hoher Fertigungstiefe mitgestalten? 

In dieser verantwortungsvollen Position übernehmen Sie die Projektleitung für die Einführung unseres neuen ERP-
Systems und stellen sicher, dass es langfristig optimal genutzt wird. Sie verantworten die Applikation auf Service-Owner-
Ebene, sind zentrale Ansprechperson für Fachbereiche, koordinieren interne und externe Partner und tragen Verantwortung 
für den erfolgreichen Übergang in den Regelbetrieb. 

Ihre Aufgaben 

• Projektleitung der ERP-Einführung inkl. Implementierung, Rollout und Change-Management

• Verantwortung für die ERP-Applikation als Service Owner

• Zusammenarbeit mit Geschäftsbereichen und Process Ownern zur Definition von Anforderungen und Bewertung von
Prozessauswirkungen

• Koordination von Changes, Incidents und Problems in Zusammenarbeit mit IT-Team, Lieferanten und Partnern

• Mitwirkung in internen Gremien (z. B. CAB / Lenkungsausschuss) und kontinuierliche Weiterentwicklung des ERP-Systems

Ihr Profil

• Technische Grundausbildung mit Weiterbildung in Informatik, Wirtschaftsinformatik (HF/FH) oder vergleichbarem Studium

• Erfahrung im ERP-Umfeld (z. B. Business Analyst, Requirements Engineer, Service Owner)

• Erfahrung in ERP-Einführungen und idealerweise im Produktionsumfeld

• Analytische, strukturierte und selbständige Arbeitsweise mit hoher Eigeninitiative

• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, Teamgeist und Durchsetzungsvermögen

Wir bieten Ihnen eine interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum. Sie treffen auf eine
Unternehmenskultur, welche Wert auf Integrität, Nachhaltigkeit und partnerschaftliche Zusammenarbeit legt. Neben
attraktive Anstellungsbedingungen mit vorteilhaften Sozialleistungen erwartet Sie ein familiäres Arbeitsklima.

Fühlen Sie sich bereit für diese Herausforderung? Dann freuen wir uns über Ihre vollständigen Unterlagen im
PDF-Format per Klick > Direkt bewerben auf unserer Webseite. Wir freuen uns auf Sie!

Dossiers von Personalvermittlungsbüros werden gerne geprüft, wenn die AGB’s der Embru-Werke AG akzeptiert werden.

Embru-Werke AG +41 55 251 11 11

Rapperswilerstrasse 33 info@embru.ch

CH-8630 Rüti ZH www.embru.ch

Service 

Un service clientèle compétent 

Qualité et environnement 

ISO 9001, ISO14001 et ISO 45001 

Entreprise Suisse 

Depuis 1904 fabricants de meubles 
suisses ZH
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