Mit gleicher Philosophie ins 2. Jahrhundert

Die Embru-Werke in Riiti feierten zusammen mit Gasten und Geschiftsfreunden ihr 100-Jahr-Jubilium

ah. Als Musterbeispiel eines KM U-
Betriebs bezeichnete Nationalrats-
prasident Max Binder anlisslich
der gestrigen 100-Jahr-Jubildums-
feier die Riitner Embru-Werke. Er
riet der Firma, bisherige Philosophie
und Strategte ins ndchste Jahrbun-
dert zu tragen, dann werde der Er-
Sfolg auch kiinfiig nicht ausbletben.

Rund 350 Personen hatten sich angemel-
det, um an der 100-Jahr-Feier teilzuneh-
men und auf informativen Rundgdngen
durch die Werkanlagen einen Einblick in
das Schaffen und Wirken des bekannten
Metallverarbeiters zu nehmen oder sich
einen der Vortrige anzuhoren.

Spezialmébel in den
verschiedensten Facetten

Pascal Huber (er bildet zusammen mit
Peter Lepel die Geschiftsleitung) blendete
in seiner Begrissung zuriick ins Jjabr
1904, Geburtsjahr auch von Weltfuss-
ballverband Fifa, Rolls Royce, Ovomal-
tine, Bobrun St.Moritz oder Bircher-
miiesli. Damals habe Hermann Hess-Hon-
egger (25 Jahre Riitner Gemeinderat, zwei
Jahre Kantonsrat), der anno 1886 von
seinem Vater die Drahtzieherei-, Metall-
waren- und Nagelfabrik im Pilgersteg
ibernommen hatte, das Gelinde an der
Rapperswilerstrasse erworben und den
Grundstein fiir die Embru gelegt. Nach
seinem Tod 1917 hitten Schwiegersohn
und spiter dessen Neffen die Nachfolge
angetreten; das Unternehmen befinde
sich noch immer in Familienbesitz.

Huber streifte im Weitern die Ent-
wicklung der Produktepalette, die sich
von Schulmobel {iber Spitalbetten zu
Biiromibeln ausgeweitet habe. Fiir das
Unternchmen habe es auch schwierige
Zeiten gegeben, doch in Krisen seien die
Mitarbeiter stets hinter dem Untemeh-
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men und dem Management gestanden.
Pascal Huber richtete sich an die vielen
anwesenden Politiker und bat sie, das
Sulbmissionswesen zu itberdenken und den
Fokus nicht bloss auf den Preis, sondern
auch auf Werte wie Qualitit oder Stand-
ort zu richten,

Innovativ und kreativ

Man kénne sich fragen, weshalb der
Nationalratsprisident an einem Firmen-
jubilium teilnehme, leitete Max Binder
(Tllnau) seine Ansprache ein. «100 Jahre
Embru ist eben nicht einfach ein Ju-

bilium - das wird klar, wenn man in die
eindriickliche Geschichte schaut!» Das
Unternehmen sei nie von jungen Mana-
gern, sondern stets von wahren Patrons
geleitet worden, fir die auch andere
Werte als schnelles Geld gezihlt hitten.
So habe die Embru frith soziale Veantwor-
tung wahrgenommen und bereits vor 80
Jahren eine eigene Pensionskasse gegriin-
det. Die Tatsache, dass die durchschnitt-
liche Dienstzeit der gegen 300 Mitarbei-
ter volle 15 Jahre betrage, sei eben auch
ein Faktor, der das Unternehmen stark
mache,

Dass immer wieder moderne Produkte
generiert worden seien, zeuge von tnno-
vattvem und kreativem Geist - und bei
simtlichen Produkten sei das Wohlbefin-
den des Menschen im Vordergrund ge-
standen. Binder nannte die Embru als
Beispiel fiir einen echten KMU-Betrieh,
«die KMU sind das Riickgrat unserer
Wirtschafts.

Der Staat sollte ihnen nicht unnétige
«Knebel» zwischen die Beine werfen. Kri-
tisch ging er auf das Verbandsheschwerde-
recht ein, welches nicht bloss ein moder-
nes Fussballstadion, sondern auch die

Am Samstag
Tag der offenen Tiir

ah. Am Samstag 6ffnen die Embru-
Werke an der Rapperswilerstrasse in
Riiti ihre Tiiren fiir die Bevolkerung.
Ab 10 Uhr stehen folgende Akriviti-
ten auf dem Programm: freier Werk-
rundgang und Besichtigung des Mu-
seums, gratis Blutdruckmessen durch
die Spitex Riiti, Verpflegungsmog-
lichkeiten, verschiedene Attraktionen
fiir Klein und Gross, vergiinstigte An-
gebote im Verkaufsladen. Um 11 Uhr
findet ein Platzkonzert der «Helve-
tia» Ruti-Tann statt.

Kleinen treffen kénne. Hinsichtlich Sub-
missionswesen riet Binder, nicht auf die
Politiker zu warten, sondermn den beste-
henden Spielraum auszuniitzen, Ab-
schliessend ermunterte der Redner das
Unternehmen, die seit der Griindung be-
stehende Strategie und Philosophie auch in
die zweiten hundert Jahre hiniiberzutragen.

Embru fiir Riiti ein Gliicksfall

Der Riitner Gemeindeprisident Anton
Melliger meinte, es sei nicht selbstver-
stindlich, dass ein Ziircher Oberlinder
Betrieb 100 Jahre alt werde, auch wenn er
in dieser Zeit neben Héhen durch Tiefen
habe gehen miissen. Die Embru sei fiir
die Gemeinde ein Glicksfall, der viel-
leicht auch darin griinde, «dass sie weni-
ger CEOs hatte, die Fehlentscheide tref-
fen konnten».

Immerhin habe Riiti in den letzten 25
Jahren 2000 Arbeitsplitze verloren, und
daher seien er und die Bevolkerung dafiir
dankbar, dass die Verantwortlichen das
Embru-Schiff sicher durch Wind und
Wellen gesteuert hitten. Und man sei
froh, dass die Firma nicht bloss Arbeits-
plitze schaffe und erhalte, sondern auch
tberdurchschnittlich viele jumge Leute
aushilde. Melliger dusserte sich zuver-
sichtlich, dass die Embru den Namen
Riiti auch in Zukunft mit einem positi-
ven Aspekt ins Land hinaustragen werde.




